UCHWALA NR LI11/420/2022
RADY MIEJSKIEJ W TYKOCINIE

z dnia 21 grudnia 2022 r.

w sprawie ustalenia Statutu Zlobka Samorzadowego w Tykocinie

Na podstawie art. 18 ust. Ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U.
72022 1., p0z.559 z pézn. zm.) oraz art. 11 ust. 2 z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat
3 (tj. Dz. U. 22022 r., poz.1324 z p6zn. zm.) Rada Miejska uchwala co nastepuje:

§ 1. Ustala si¢ Statut Ztobka Samorzadowego w Tykocinie w brzmieniu okreslonym w zatgczniku do
niniejszej uchwaty.

§ 2. Traci moc zalacznik nr 1do Uchwaly Nr XXIV/158/2020 Rady Miejskiej w Tykocinie z dnia
25 czerwca 2020 r. w sprawie utworzenia jednostki budzetowej Ztobek Samorzadowy w Tykocinie.

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Tykocina.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Podlaskiego.

Przewodniczaca Rady
Miejskiej w Tykocinie

Renata Kaminska

Id: 9E7BAAEE-FB91-4D89-B8A6-0A253E730C39. Podpisany Strona 1



Zatacznik do uchwaty Nr LI11/420/2022
Rady Miejskiej w Tykocinie
z dnia 21 grudnia 2022 r.

Statut Zlobka Samorzadowego w Tykocinie Rozdzial 1.

POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 1. Ztobek Samorzadowy w Tykocinie, zwany w dalszej czesci niniejszego Statutu ,,Ztobkiem” dziata na
podstawie:

1) ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (Dz. U. z 2022 r. poz. 1324 z p6zn.
zm);

2) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych ( Dz. U. z 2022 r. poz. 1634 z p6zn. zm);
3) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j.: Dz. U. z 2022 r. poz. 559 z p6zn. zm.);
4) niniejszego statutu oraz innych przepisow prawa powszechnie obowigzujacego.

§ 2. 1. Ztobek jest samodzielng, wydzielona organizacyjnie gminna jednostka budzetowa.

2. Ztobek nie posiada osobowosci prawne;.

3. Obszarem dziatania Ztobka jest Gmina Tykocin.

4. Siedziba Ztobka jest Tykocin, ul. Szkolna 1.

5. Podmiotem prowadzacym Ztobek jest Gmina Tykocin.

6. Ztobek podlega wpisowi do rejestru ztobkéw i klubow dzieciecych prowadzonych przez Burmistrza
Tykocina.

7. Ztobek uzywa pieczeci podtuznej o tresci: ,, Ztobek Samorzadowy w Tykocinie, ul. Szkolna 1,
16080 Tykocinie, NIP ........ , Regon......... “otel. ... fax ... ).

Rozdzial 2.
CELE I ZADANIA ZE.OBKA ORAZ SPOSOB ICH REALIZACJI

§ 3. 1. Ztobek jest powotany do sprawowania opieki nad dzieémi w wieku od ukonczenia 12 miesigca zycia
do konca roku szkolnego, w ktorym dziecko ukonczy 3 rok zycia ( lub 4 rok zycia w przypadku gdy
niemozliwe lub utrudnione jest objecie dziecka wychowaniem przedszkolnym).

2. Podstawowym celem Ztobka jest organizowanie i prowadzenie dziatalnosci opiekunczej, wychowawczej
i edukacyjnej dla dzieci.

3. Do zadan Ztobka w szczegodlnosci nalezy:

1) zapewnienie dziecku opieki w warunkach bytowych zblizonych do warunkéw domowych, zgodnie z jego
potrzebami;

2) zagwarantowanie dziecku wlasciwej opieki pielegnacyjnej oraz edukacyjnej, przez prowadzenie zajec
zabawowych z elementami edukacji, z uwzglednieniem indywidualnych potrzeb dziecka;

3) prowadzenie zaje¢ opiekunczo - wychowawczych iedukacyjnych, uwzgledniajagcych rozwoj
psychomotoryczny dziecka, wlasciwych do wieku dziecka w oparciu o roczny plan pracy;

4) zapewnienie dziecku racjonalnego wyzywienia zawierajacego niezbedne sktadniki pokarmowe zgodnie
z normami fizjologicznymi;

5) wspomaganie indywidualnego rozwoju dziecka oraz rodziny w wychowaniu dziecka;
6) organizowanie roznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz innych specjalistow;
7) praca zgodnie z zaleceniami poradni psychologiczno-pedagogicznej oraz innych specjalistow;

8) uczenie nawykow sanitarno-higienicznych i samoobstugi;
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9) promocja zdrowia;
10) ksztattowanie umiejetnosci wspotdziatania w grupie rowiesniczej i wlasciwych zachowan spotecznych;

11) organizowanie opieki nad dzie¢mi niepetnosprawnymi w zakresie dopuszczonym mozliwo$ciami
techniczno-lokalowymi ztobka;

12) uzgadnianie wspolnie z rodzicami kierunkéw i zakresu zadan realizowanych przez ztobek.
§ 4. Sposob realizacji celow i zadan Ztobka:

1) w czasie pobytu dziecka w Ztobku oraz w trakcie zaje¢ poza jego obiektem, opieke nad dzieckiem sprawuje
fachowy personel zatrudniony w placowce, zgodnie ze schematem organizacyjnym placowki, stanowiacym
zatacznik do Regulaminu Organizacyjnego Ziobka;

2) kazde dziecko korzystajace zustug Zlobka powinno byé przyprowadzane i odbierane przez rodzicow
dziecka (opiekunow prawnych) lub przez pisemnie upowazniong osobe zapewniajaca dziecku pelne
bezpieczenstwo.

§ 5. 1. Ztobek moze realizowa¢ zadania w zakresie promocji zdrowia i profilaktyki skierowane do dzieci,
ich rodzicéw lub opiekunow.

2. Powyzsze zadania realizowane sg na podstawie odrgbnych wnioskow o dofinansowanie, zawierajacych
programy zdrowotne okreslajace sposob ich prowadzenia.

§ 6. Ztobek wykonujac swoje zadania moze wspotpracowaé z innymi podmiotami i organizacjami.

Rozdzial 3.
Zasady udzialu rodzicéw w zajeciach prowadzonych w zlobku

§ 7. 1. Rodzice dzieci przyjetych do Ztobka moga uczestniczy¢ w zajeciach prowadzonych w Ztobku przez
pierwszy tydzien adaptacji dziecka do nowych warunkow.

2. Rodzice dzieci uczeszczajacych do Ztobka mogg uczestniczyé:
1) w spotkaniach okoliczno$ciowych i festynach rodzinnych organizowanych w Ztobku,
2) zajeciach tematycznych, ktorych przedmiotem jest wspolna aktywnos¢ rodzicow i dzieci.

3. Rodzice dzieci uczgszezajacych do Zlobka moga uczestniczy¢ w innych zajeciach prowadzonych
w Ztobku niz wymienionych w ust. 112 za zgoda Dyrektora Ztobka. Szczegbtowe zasady udziatu w zajeciach
wymienionych w ust. 1-2 okresli Dyrektor Ztobka w regulaminie.

§ 8. 1. Rodzice dzieci uczeszczajacych do Ztobka moga utworzyé Rade Rodzicow.

2. Dyrektor zobowiazany jest udostepni¢ rodzicom dzieci uczeszczajacych do Ztobka miejsce na zebranie
w celu wybrania sktadu Rady Rodzicow oraz uchwalenia regulaminu swojej dziatalnosci.

3. Kompetencje Rady Rodzicow okresla ustawa.
4. Dziatania Rady Rodzicow nie mogg by¢ sprzeczne ze statutem Ztobka

Rozdzial 4.
ZARZADZANIE Z1.OBKIEM

§ 9. 1. Ztobkiem kieruje i reprezentuje go na zewnatrz Dyrektor Ztobka.

2. Dyrektor kieruje Ztobkiem jednoosobowo, zgodnie z przepisami prawa i ponosi odpowiedzialnos¢ za
dziatalno$¢ Ztobka.

3. Dyrektor podejmuje decyzje samodzielnie we wszystkich sprawach dotyczacych Ztobka, z zastrzezeniem
ust. 4 oraz w granicach pelnomocnictwa udzielonego przez Burmistrza Tykocina.

4. Czynnosci prawne dotyczace mienia komunalnego przekazanego Ztobkowi, Dyrektor podejmuje
w granicach pelnomocnictw udzielonych przez Burmistrza Tykocina. Do czynno$ci przekraczajacych zakres
pelnomocnictw potrzebna jest zgoda Burmistrza Tykocina

5. Dyrektor w celu realizacji zadan statutowych wydaje zarzadzenia i regulaminy.
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§ 10. 1. Dyrektor Zlobka wykonuje czynno$ci w sprawach zzakresu prawa pracy w stosunku do
pracownikéw Ztobka.

2. Dyrektor Ztobka jest przetozonym stuzbowym wszystkich pracownikow Ztobka.
3. Zakres obowigzkéw na poszczegolnych stanowiskach okresla Dyrektor Ztobka.

4. W miar¢ potrzeby Dyrektor udziela dalszych pelnomocnictw, w granicach okreslonych w § 9 ust. 2 - 4,
pracownikom Ztobka.

5. Udzielenie pelnomocnictw o ktorych mowa w ust. 4 wymaga formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

6. Dyrektora Ztobka w czasie jego nieobecnosci zastepuje wskazany przez niego pracownik, w zakresie
wynikajagcym z umocowania udzielonego przez Dyrektora.

§ 11. Dyrektora Ztobka zatrudnia i zwalnia Burmistrz Tykocina. Burmistrz Tykocina jest zwierzchnikiem
stuzbowym Dyrektora i wykonuje wobec Dyrektora czynnosci w sprawach z zakresu prawa pracy.

Rozdzial 5.
ORGANIZACJA ZLOBKA

§ 12. Ztobek funkcjonuje przez caty rok od poniedziatku do piatku, z wyjatkiem dni ustawowo wolnych od
pracy oraz ustalonej przez Dyrektora Ztobka przerwy wakacyjnej.

§13.1. W Ztobku zapewnia si¢ opieke nad dzieckiem w wymiarze do 10 godzin dziennie wzgledem
kazdego dziecka.

2. W szczegolnie uzasadnionych przypadkach wymiar opieki w Ztobku moze by¢, na wniosek rodzicow
(opiekunow prawnych) dziecka wydtuzony, za dodatkowa optata.

§ 14. 1. Liczba dzieci w Ztobku dostosowana jest do obowiazujacych przepisow.

2. Sktad personelu zatrudnionego w Ztobku jest dostosowany do liczby dzieci uczeszczajacych do Ztobka
oraz do obowiazujacych przepisow.

§ 15. 1. Organizacje wewnetrzng Ztobka okresla regulamin organizacyjny nadany przez Dyrektora Ztobka.

2. W regulaminie organizacyjnym Dyrektor Ztobka ustala godziny pracy Ztobka, biorgc pod uwage opinie
i potrzeby rodzicow.

Rozdzial 6.
WARUNKI PRZYJMOWANIA DZIECI ORAZ KORZYSTANIA Z USLUG ZLLOBKOWYCH

§ 16. 1. Zapisy do Ztobka prowadzone sg przez caly rok, przyjecia odbywajg sic w miar¢ posiadania
wolnych miejsc.

2. Warunkiem przyjecia dziecka do Ztobka jest ztozona karta zgloszeniowa i zawarta na jej podstawie
pisemna umowa o korzystanie z ustug Ztobka.

3. O kolejnosci przyjecia do Ztobka decyduje data ztozenia prawidlowo wypetnionej karty zgloszenia.

4. W przypadku, gdy liczba dzieci zgloszonych do Ztobka przekracza liczbe wolnych miejsc, brane sa pod
uwagge nastepujace, rownowazne kryteria, weryfikowane na podstawie stosownych o$wiadczen sktadanych na
pismie przez rodzicéw dziecka:

1) dzieci rodzica samotnie wychowujacego dziecko (w rozumieniu art. 50 ust. 5 ustawy z dnia 4 lutego 2011 r.
o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3),

2) dzieci niepetnosprawne, posiadajace orzeczenie o niepetnosprawnosci,
3) dzieci z rodzin wielodzietnych ( troje lub wiecej dzieci)

§ 17. 1. Dziecko nieprzyjete do Ztobka zpowodu braku wolnych miejsc jest zapisywane na liste
reZerwowa.

2. W przypadku zwolnienia si¢ miejsca w Zlobku, w pierwszej kolejnosci przyjmowane sg dzieci
spetniajace kryteria okreslone w ust. 4, zgodnie z kolejnoscia ich wpisu na liScie rezerwowej. W dalszej
kolejnosci przyjmowane sg pozostale dzieci, zgodnie z kolejnoscia ich wpisu na li§cie rezerwowe;.

1d: 9E7TBAAEE-FB91-4D89-B8A6-0A253E730C39. Podpisany Strona 3



3. W przypadku trwajagcej nieprzerwanie, diuzej niz 30 dni, usprawiedliwionej nieobecnodci dziecka
w Ztobku, dyrektor Ztobka moze przyja¢é na miejsce tego dziecka, na czas jego planowanej dalszej
nieobecnosci, inne dziecko na podstawie umowy z jego rodzicami.

4. Przyjecie na zastepstwo dziecka nicobecnego nastgpuje zgodnie z kolejnoscia na liscie rezerwowe;j,
wedlug zasad okreslonych w § 16 ust. 4 . Przyjecie musi by¢ poprzedzone pisemnym o$wiadczeniem rodzica
dziecka nieobecnego planowanym czasie trwania nicobecnosci.

Rozdzial 7.
ZASADY USTALANIA OPLAT ZA POBYT I WYZYWIENIE DZIECKA W ZL.OBKU

§ 18. 1. Pobyt dziecka w Ztobku jest ptatny.

2. Ztobek pobiera oplaty od rodzicéw lub prawnych opiekunéw dziecka za korzystanie z ustug ztobkowych
W postaci:

1) optaty za pobyt, ustalonej przez Rade Miejska w Tykocinie;
2) optaty za wyzywienie;
3) dodatkowej optaty za korzystanie z wydtuzonego czasu przebywania dziecka w ztobku.

3. Oplate za wyzywienie ustala Dyrektor Ztobka w porozumieniu z rodzicami lub prawnymi opiekunami
dziecka, do wysokos$ci maksymalnej stawki dziennej okreslonej w uchwale Rady Miejskiej w Tykocinie.

4. W przypadku nieobecnosci dziecka w ztobku rodzicom przystuguje zwrot oplaty za wyzywienie,
w wysokosci iloczynu obowiazujacej optaty dziennej za wyzywienie i liczby dni nieobecno$ci, pod warunkiem
wczesniejszego, skutecznego poinformowania o nieobecnosci, nie po6zniej niz jeden dzien przed planowana lub
nieplanowana nieobecnoscig dziecka.

5. Miesigczna oplata za pobyt dziecka w ztobku do 10 godzin dziennie jest stata i nie ulega pomniejszeniu
w przypadku nieobecnos$ci dziecka.

6. Naleznosci z tytulu optaty za wyzywienie podlegajace zwrotowi bedg zaliczane na poczet oplaty za
nastepny miesigc, aw przypadku wypisania lub skre§lenia dziecka ze ztobka w trakcie miesigca lub
zakonczenia przebywania w ztobku, naleznos¢ ta bedzie zwracana rodzicom (opiekunom prawnym) dziecka.

7. Terminy wnoszenia opfat za korzystanie z ustug Ztobkowych zostang okreslone w pisemnej umowie
o korzystanie z ustug Ztobka.

8. Optaty o ktérych mowa w § 18 ust. 2 wnoszone sg na rachunek bankowy Ztobka i odprowadzane na
rachunek Budzetu Gminy Tykocin.

Rozdzial 8.
GOSPODARKA FINANSOWA

§ 19. 1. Ztobek dziata na zasadach okre$lonych dla jednostek budzetowych.

2. Gospodarka finansowa Zlobka prowadzona jest na podstawie rocznego planu finansowego
opracowanego zgodnie z zasadami okre§lonymi w ustawie o finansach publicznych.

3. Ztobek posiada odrebny rachunek bankowy.

4. Obstuga kadrowa i administracyjno - finansowa Zlobka jest prowadzona przez ksiggowo$é Zespotu
Szkot i Przedszkole w Tykocinie.

Rozdzial 9.
NADZOR I KONTROLA

§ 20. 1. Nadzor nad dziatalnoscia Ztobka sprawuje Burmistrz Tykocina.
2. Kontrole finansowa Ztobka przeprowadza Burmistrz Tykocina

3. Burmistrz Tykocina sprawuje nadzor nad dziatalno$cig Ztobka poprzez dokonywanie kontroli i oceny
jego dziatalno$ci oraz pracy Dyrektora, ktéra w szczegdlnosci obejmuje:

1) warunki i jako$¢ opieki;

2) realizacje zadan statutowych;
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3) prawidlowo$¢ gospodarowania mieniem,;
4) gospodarke finansowa.
§ 21. Kontrole wewnetrzng w Ztobku sprawuje Dyrektora Ztobka.

Rozdzial 10. ]
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 22. Ztobek prowadzi i przechowuje dokumentacje, w tym archiwalng zgodnie z odrebnymi przepisami.

§ 23. Zmiany i uzupelnienia Statutu moga by¢ wprowadzone w trybie okreslonym dla jego ustalenia.
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Uzasadnienie

Zgodnie z art.11 ust. 2 ustawy z dnia 4 lutego 2011 roku o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (t.j.Dz. U.
22022 1., poz. 1324 z pézn. zm.) statut ustala podmiot, ktéry utworzyl Ztobek. Zmiany w statucie dotycza
zasad przyjmowania dzieci do Ztobka ze wzgledu na wiek dziecka. Do tej pory Ztobek sprawowal opieke nad
dzie¢mi w wieku od ukonczenia 9 miesigca zycia. Proponowane rozwigzanie wprowadza zmian¢ dotyczaca
sprawowania opieki nad dzie¢tmi w wieku od ukonczenia 12 miesigca zycia do konca roku szkolnego,
w ktorym dziecko ukonczy 3 rok zycia ( lub 4 rok zycia w przypadku gdy niemozliwe lub utrudnione jest
objecie dziecka wychowaniem przedszkolnym).
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